
Integrierte Managementpolitik für unsere zertifizierten Managementsysteme

Unsere strategischen Entscheidungen zielen auf eine langfristige Sicherung unseres Erfolgs  
und den Ausbau unserer Marktstellung ab. Wir legen dabei besonderen Fokus auf Nachhaltigkeit 
und berücksichtigen unsere Auswirkungen auf Wirtschaft, Umwelt und Gesellschaft. 

Wir schützen unsere Mitarbeiter
Bereitstellung sicherer und gesundheitsgerechter 
Arbeitsbedingungen
Prävention gegen arbeitsbedingte Verletzungen  
und Erkrankungen
Beseitigung von Gefahren und Minimierung  
von Risiken

Wir trainieren unsere Mitarbeiter
Regelmäßige Durchführung von Schulungen,  
Weiterbildungen und speziellen Trainings
Vermittlung von Wissen zu sicherheitsgerechtem, 
umweltschonendem und qualitätsförderndem  
Arbeiten

Wir beteiligen unsere Mitarbeiter
Miteinbeziehung bei unternehmerischen  
Entscheidungen
Möglichkeit zur aktiven Teilnahme an 
Verbesserungsprozessen in allen Bereichen
Begeisterung unserer Mitarbeiter in einem  
attraktiven, sicheren Arbeitsumfeld

Wir arbeiten für unsere Kunden
Fokus auf die Zufriedenheit der Kunden  
und deren Endkunden
Überwachung und Sicherung der  
Produkt- und Prozessqualität

Wir fördern und fordern unsere Lieferanten
Einbindung unserer Lieferanten zum Erreichen  
unserer hohen Qualitätsziele
Anstreben einer nachhaltigen Beschaffung

Wir stellen hochwertige Produkte her
Erfüllung der Anforderungen und Verfolgung  
höchster Qualitätsstandards
Berücksichtigung des gesamten  
Produktlebenszyklus
Kontinuierliche Verbesserung unserer  
Produkte und Prozesse

Wir berücksichtigen unser Umfeld
Verpflichtung zum Schutz von Mensch 
und Umwelt
Verhinderung von Umweltbelastungen
Kontinuierliche Verbesserung unserer  
Umweltleistung

Wir erfüllen bindende Verpflichtungen
Einhaltung rechtlicher und sonstiger  
Verpflichtungen
Einhaltung relevanter geltender Gesetze,  
Vorschriften und Standards

Wir übernehmen Verantwortung
Streben nach Minimierung des Ressourcen
verbrauchs und Steigerung der Effizienz
Beurteilung jeder Neuerung, um Umwelt
belastungen oder Gefahren für die Mitarbeiter 
im Voraus zu verhindern


