POLITICA DE CALIDAD Y MEDIOAMBIENTE

POLITICA DE
GESTION INTEGRADA

Nuestras decisiones estratégicas buscan salvaguardar nuestro éxito a largo plazo y ampliar
nuestra posicién en el mercado.

Ponemos especial énfasis en la sostenibilidad y en nuestros procesos de toma de decisiones
consideramos nuestro impacto en la economia, el medioambiente y la sociedad.

EMPLEADOS Y CULTURA

El me_jor lugar para g«\g\ﬁi
trabajar - \)

Anteponemos la salud y el bienestar
de nuestros empleados.

Proteccion a nuestros empleados:

% Garantizando condiciones de
trabajo seguras y saludables

@ Con la prevencion de lesiones y
enfermedades profesionales

% Minimizando y eliminando peligros
y riesgos. Reduccion de
accidentes laborales

Formacioén a nuestros empleados:

% Con compromiso de formacién
regular a nuestros empleados

% Impartiendo conocimientos sobre
trabajos respetuosos con la
seguridad, el medioambiente y la
calidad

Implicacion de nuestros
empleados:

% Con su participacion en
decisiones empresariales

% Con oportunidades para
participar activamente en los
procesos de mejora en todas las
areas

% Inspirando a nuestros empleados
para que se sientan comodos, en
un entorno de trabajo atractivo y
seguro

PRODUCTO Y MERCADO
Cooperaciony 1
Flexibilidad — =000
Defendemos una relacion de

cooperacion con nuestros clientes,
proveedores, empleados y en la red.

Enfoque a nuestros clientes:

“w Estamos focalizados en la
satisfaccion de nuestros clientes y
sus clientes finales

“w Supervisamos y la protegemos la
calidad del proceso de nuestros
productos

Involucracién de nuestros
proveedores:

@ Juntos queremos lograr alcanzar
nuestros objetivos de alta calidad.

““ Buscamos el aprovisionamiento
sostenible

Fabricacién de productos de alta
calidad:

“ Cumpliendo con los requisitos y
siguiendo los mas altos
estandares de calidad
Considerando todo el ciclo de
vida del producto
Con la mejora continua de
nuestros productos y procesos,
considerando la compatibilidad
ambiental en el desarrollo de
nuestros vehiculos

MEDIOAMBIENTE

Compromiso con el
medioambiente

Gestionamos nuestra actividad para

proteger el medioambiente vy
preservarlo para generaciones
futuras

Consideracion hacia nuestro
entorno:

% Mediante nuestro compromiso
con la proteccion de personas y
el medioambiente
Con la prevencion de la
contaminacién ambiental
Con la mejora continua de
nuestro desempefio ambiental.
En 2045 queremos alcanzar la
neutralidad de CO2

Compromiso con nuestras
obligaciones:

% Con el cumplimiento de las
obligaciones legales y de
cualquier otro tipo

% Con el cumplimiento de las
leyes, regulaciones y normativa
aplicables

Asuncion de nuestra
responsabilidad:

w Estamos comprometidos con el
uso responsable y sostenible de
nuestros recursos

% Evaluamos con antelacion cada
innovacion para prevenir
impactos ambientales o riesgos
para los empleados

DECLARACION DE OBJETIVOS DE SCHMITZ CARGOBULL

% Origen: Nuestros mas de 120 afios de
tradicion empresarial se caracterizan
por el éxito de nuestras innovaciones.

% Producto: Nuestros remolques y
servicios son un referente en el
mercado.

% Visién: Alcanzar el liderazgo en el
mercado SWE con la planta mas
flexible y confiable de la red de
operaciones, para convertirnos en el
partner preferido de nuestros clientes.

% Mision: Desarrollar la excelencia en
cultura y mentalidad para flexibilidad y
agilidad optimas.

% Competencia: Entendemos a
nuestros clientes y nos esforzamos
constantemente por mejorar.

% Personalidad: Estamos orientados al
éxito y nos comunicamos de forma
abierta y respetuosa.

T

Jordi Romero
31.10.2025

SCHMITZ
CARGOBULL

The TrailerCompany.

PT_5.2. r2 Politica de Calidad y Medioambiente SCBI



